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В истекшем периоде мероприятия по противодействию коррупции в Управлении осуществлялись с учётом требований:

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

Основное внимание было сосредоточено: 

на выполнении мероприятий по профилактике коррупционных и иных правонарушений среди федеральных государственных гражданских служащих Управления (далее - государственные служащие);

на работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Управления и урегулированию конфликта интересов;

на проведении анализа работы Управления по противодействию коррупции в пределах полномочий, указанных в пункте 3 Указа Президента Российской Федерации от 21.09.2009 № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению».

В актуальном состоянии поддерживался раздел «Противодействие коррупции» официального Интернет-сайта Управления.

Во исполнение приказа Минюста России от 03.02.2016 № 20 «Сведения о ходе реализации мер по противодействию коррупции в Министерстве юстиции Российской Федерации и его территориальных органах» обеспечено своевременное размещение на АИС «Статистика» статистических сведений по форме № 111 «Мониторинг-К». 

Управлением в 2024 году проводились различные мероприятия правовой и антикоррупционной направленности.

К примеру, 5 декабря 2024 года Управлением на площадке и при активном участии сотрудников и студентов Волгоградского государственного университета проведен научно-просветительский форум, приуроченный  к Международному дню борьбы с коррупцией (отмечается 9 декабря), по теме: «Коррупция как фактор обострения межнациональных противоречий в России. Основные направления противодействия коррупции».

В мероприятии помимо сотрудников Управления Минюста России по области приняли участие и выступили с докладами представители аппарата губернатора и профильных комитетов администрации области; территориальных органов федеральных органов власти: прокуратуры, УФСБ, ГУ МВД, следственного комитета, ГУФССП, УФСИН, УФНС, ТО Росздравнадзора; ФГУ «Волгоградская лаборатории судебной экспертизы Министерства юстиции Российской Федерации», нотариального и адвокатского сообществ, некоммерческих и религиозных организаций; студенты, аспиранты и научные руководители ФГАОУ ВО «Волгоградский государственный университет», Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации, Волгоградской академии МВД.

Участники мероприятия обсудили вопросы правового просвещения граждан и совершенствования законодательства в сфере противодействия коррупции; эффективности профилактических антикоррупционных; взаимодействия органов различных ветвей власти с гражданским обществом в борьбе с коррупцией; роли некоммерческих и религиозных организаций в поисках оптимальных технологий противодействия коррупции; современных технологий противодействия коррупции и проблемы их реализации; социальных аспектов, истории коррупции, зарубежного опыта борьбы с этим негативным явлением.

Помощник начальника Управления Минюста России по Волгоградской области в своем выступлении осветила роль Минюста России и его территориальных органов в проведении антикоррупционной экспертизы нормативно правовых актов, правовом просвещении граждан сфере противодействия коррупции и оказания им бесплатной юридической помощи.

Участники мероприятия обменялись своим опытом, ответили на вопросы студентов.

Проводилась работа по Плану мероприятий Управления Минюста России по Волгоградской области по противодействию коррупции на 2021-2024 годы, утвержденного приказом Управления от 29.09.2021 № 665.

 В 2024 году проведены индивидуальные консультации государственных служащих Управления по вопросам предоставления ими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, ответственности за несвоевременное и (или) недостоверное представление указанных сведений. 

Обеспечено информирование государственных служащих о новых законодательных и иных нормативных правовых актах в сфере противодействия коррупции, в том числе с использованием локальной сети Управления. 
Государственные служащие Управления ознакомлены:

с приказом Минюста России от 04.04.2016 № 85 «Об утверждении Положения о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих центрального аппарата, начальников и заместителей начальников территориальных органов Министерства юстиции Российской Федерации, работников организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед Минюстом России, и урегулированию конфликта интересов»;

с приказом Минюста России от 04.04.2016 № 84 «Об утверждении Порядка уведомления федеральными государственными гражданскими служащими Минюста России и его территориальных органов о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»; 
с приказом Минюста России от 07.02.2019 № 21 «Об утверждении Порядка поступления в Минюст России и его территориальные органы обращений и заявлений, являющихся основаниями для проведения заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих центрального аппарата, начальников и заместителей начальников территориальных органов Министерства юстиции Российской Федерации, работников организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед Минюстом России, и урегулированию конфликта интересов и Комиссии территориального органа Минюста России по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов»;
с письмом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14.02.2017 № 18-3/10/П-866 (методические рекомендации по заполнению формы предоставления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»);
с методическими рекомендациями по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки для использования в ходе декларационной компании 2024 года (за отчетный 2023 год);

с программным комплексом «Справки БК».
Проведён анализ поступивших справок о доходах расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, существенных нарушений не выявлено.

Для обеспечения возможности передачи гражданами и организациями сведений о совершении коррупционных правонарушений государственными служащими Управления функционирует «телефон доверия».

В соответствии с графиком приёма граждан в Управлении все должностные лица Управления осуществляют в установленное время приём граждан. 

Сведений о совершении коррупционных правонарушений (действий) государственными служащими Управления, в том числе вымогательстве, неисполнении служебных обязанностей, на «телефон доверия», от граждан и организаций 2024 году не поступало. 
Информация от государственных служащих Управления о фактах обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений отсутствует. 

Проведённый в 2024 году анализ публикаций в средствах массовой информации сообщений о фактах коррупции в Управлении, иной информации о случаях нарушения требований к служебному поведению и наличии конфликта интересов государственных служащих показал отсутствие в СМИ сведений о фактах коррупции в Управлении.
Для профилактики коррупционных и иных правонарушений в Управлении действует Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Управления и урегулированию конфликта интересов (приказ Управления от 26.08.2024 № 91). 
23.12.2024 проведено заседание Комиссии по вопросу о предоставлении федеральными государственными гражданскими служащими Управления недостоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2023 год.

На заседании Комиссии рассмотрены вопросы о предоставлении неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2023 год (в отношении некоторых также за более ранние периоды) федеральными госслужащими.
По результатам заседания Комиссии в отношении трех федеральных госслужащих Комиссия признала, что сведения, представленные ими в Справках о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, своих супругов и несовершеннолетних детей за отчетный период 2023 года, являются недостоверными и неполными, однако их можно отнести к малозначительным. Комиссия рекомендовала начальнику Управления применить к трем федеральным госслужащим меры ответственности.

В отношении остальных госслужащих Комиссия признала, что сведения, представленные ими в Справках о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, своих супругов и несовершеннолетних детей, являются неполными, выявленное нарушение относится к несущественному проступку, не влекущему применение к государственному служащему мер ответственности. Комиссия рекомендовала начальнику Управления указать госслужащим на недопустимость совершения подобных нарушений впредь.

В целях исключения коррупционных рисков осуществляется мониторинг при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд Управления. Нарушений не выявлено.
В целях исключения протекционизма при обеспечении конституционного права граждан на равный доступ к государственной гражданской службе и права гражданских служащих на должностной рост на конкурсной основе на официальном Интернет-сайте Управления размещены перечни вопросов и нормативных правовых актов, знание которых необходимо кандидатам на замещение вакантных должностей гражданской службы в Управлении. 
В 2024 году принято на службу 6 сотрудников. В отношении всех кандидатов, поступающих на государственную гражданскую службу, проводятся проверочные мероприятия (ИЦ ГУ МВД России по Волгоградской области, УВМ ГУ МВД России по Волгоградской области, ВУЗы). Фактов, препятствующих поступлению на федеральную государственную гражданскую службу и пребывания на ней, в отношении проверяемых, не установлено. 
В течение отчетного периода работа по обеспечению соблюдения государственными служащими Управления общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «О соблюдении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и выполнению требований приказа Минюста России от 10.10.2009 № 392 «О мерах по обеспечению соблюдения федеральными государственными гражданскими служащими общих принципов служебного поведения государственных служащих», осуществлялась в соответствии с требованиями указанных нормативных правовых актов. 

За истекший период административные наказания и дисциплинарные взыскания по нарушениям коррупционной направленности к гражданским служащим не применялись.
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