Для участия в конкурсе представляются:

1. Личное заявление гражданина (пишется от руки);
2. Заполненная и подписанная анкета, утвержденная распоряжением  Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р; 

3. Копия паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

4. Документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

- копия трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

- копия документа о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина – о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении учёной степени, учёного звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы); 

5. Документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или её прохождению по ф. 001-ГСУ; 

6. Копия военного билета (полностью все страницы) для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 № 559 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;

8. Копия ИНН;

9. Копия свидетельства обязательного пенсионного страхования (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);

10. Фото 3,4 х 4,5 (2 шт) и 4х6 (2 шт), выполненные на матовой бумаге в цветном изображении без уголка. 
11. Справка об отсутствии судимости.

12. Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на замещение должности гражданской службы, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать.
13. Иные документы, предусмотренные Федеральным законом                   от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

